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e Dagroostermaker

0,6 fte - 4 dagen in de week | per direct

Kom jij ervoor zorgen dat het rooster van leerlingen en collega’s Wat bieden wij?
dagelijks op orde is?

Een tijdelijke aanstelling met uitzicht op een vast
dienstverband;

Een salaris conform cao vo, salarisschaal 6 of 7, inschaling is
afhankelijk van ervaring;

Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden en de
mogelijkheid om persoonlijke budgeturen uit te laten betalen
of in te zetten voor werkdrukverlichting of professionalisering;
Volop de ruimte om jezelf te ontwikkelen, bijvoorbeeld
middels scholing;

Een inspirerende werkomgeving waar jouw inbreng telt;

Een divers en enthousiast team, dat volop in ontwikkeling is;
Een moderne, lichte werkplek in Haarlem-Zuid;

Aandacht voor gezondheid en vitaliteit, zoals een
aantrekkelijk fietsplan en sportactiviteiten met collega’s;

Een goede pensioenregeling bij het ABP;

Nagenoeg alle schoolvakanties vrij.

Over de functie
Per direct zijn wij op zoek naar een enthousiaste, betrokken en
servicegerichte dagroostermaker voor 0,6 fte (24 uur per week).

Als dagroostermaker ben je verantwoordelijk voor het co6rdineren en
uitvoeren van dagelijkse roosterwerkzaamheden. Dankzij jouw inzet
beschikken leerlingen en docenten altijd over een actueel rooster. Je hebt
een brede algemene kennis van het vakgebied, werkt nauwkeurig en bent
bereid om mee te denken en te pionieren waar nodig. Als dagroostermaker
werk je nauw samen met de basisroosterkamer en zorg je er samen voor dat
het roosterproces soepel verloopt.

Jouw rol

Wat ga je onder andere doen:

- Verwerken van dagelijkse roosterwijzigingen, zoals ziek- en
afwezigheidsmeldingen;

. Tijdig informeren van docenten en leerlingen over rooster-wijzigingen via
Magister;

. Zelfstandig opstellen van toets-, examen- en surveillanceroosters, maar
ook roosters voor rapportvergaderingen en projectweken; We horen vaak dat

- Roosterplanningen opstellen;

«  Ondersteunen van de basisroosterkamer bij organisatorische

we een prettig licht
werkzaamheden; schoolgebouw hebben!

. Signaleren van knelpunten binnen het rooster en deze vertalen naar
passende oplossingen.

Wat breng jij mee?

+ Je hebt een afgeronde mbo-opleiding;

«Je hebt ervaring met programma'’s zoals Zermelo en Magister en
beschikt over uitstekende kennis van Excel;

«  Je hebt ervaring met roostermaken, onderwijservaring is een pré;

. Je bent beschikbaar voor minimaal vier dagen per week en kan om
07.30 uur aanwezig zijn;

«  Je bent zelfstandig, maar kunt ook goed samenwerken;

. Je bent servicegericht en klantvriendelijk;

. Je bent leergierig, stressbestendig, accuraat en flexibel;

- Je hebt een hands-on mentaliteit;

. Je hebt affiniteit met het oplossen van complexe roostervraagstukken;

- Je beschikt over goede mondelinge en schriftelijke communicatieve
vaardigheden.




Sancta in een flits

Lyceum Sancta Maria is gehuisvest in een modern licht
schoolgebouw met een centrale medewerkerskamer met prettige
werkplekken in Haarlem Zuid. Onze school is een warme, open
plek waar je je thuis voelt en collega’s goed kunt ontmoeten.
Onze middelgrote school heeft een havo-, atheneum- en
gymnasiumafdeling met 1500 leerlingen en 150 medewerkers.

Bij Sancta is een schoolloopbaan zoveel meer dan lesgeven! Wij
bereiden als UNESCO- en WON-school (wetenschapsoriéntatie
Nederland) onze leerlingen graag voor op de wereld van vandaag
en morgen.

Elke leerling heeft namelijk recht op goed onderwijs dat hem of
haar motiveert en uitdaagt. Om aan deze opdracht te kunnen
voldoen, werken wij de komende jaren op het gebied van
onderwijs, organisatie en strategisch personeelsbeleid vanuit drie
kernwaarden:

- toekomstgericht en innovatief
. eigenaarschap en maatwerk
. kwaliteit

We werken graag met elkaar samen aan de ontwikkeling van het
onderwijs en hebben daarnaast absoluut oog voor de individuele
ontwikkeling van leerlingen. We bieden collega’s ruimte voor
persoonlijke ontwikkeling en scholing, zodat iedereen optimaal
kan functioneren.

Meer weten? Ga naar www.sanctamaria.nl

Meer weten?

Bekijk onze website en lees ons
medewerkersmagazine via
sanctamaria.nl/werken-bij

Krijg je al zin om bij Sancta te werken?

il jij deel uitmaken van ons team? Klik dan op de sollicitatielink en
upload jouw CV en motivatie. De vacature sluit uiterlijk 2 maart.
Je ontvangt een bevestiging van ontvangst. Wij laten je vervolgens
zo snel mogelijk weten, hoe het verder verloopt.

We verheugen ons op jouw sollicitatie!

Solliciteer
button

Werken bij Sancta;
méér dan een diploma,
méér dan alleen
lesgeven!

/\z\gcta _Maria



http://www.sanctamaria.nl
https://form.jotform.com/260431196148355
https://form.jotform.com/260431196148355

